ISB-Arbeitskreis Link-Ebene

Sk 8.1 Der Einzelne als Teil der Gemeinschaft


M 6   Anregungen für die Durchführung von Interviews durch Schüler

Exkurs zu Grundformen des Interviews und zu den Grundregeln für ein Interview

Basisinformationen:

Interview als gängiges Verfahren, um Einstellungen und Erfahrungen zu ermitteln

offenes Interview: offene Fragen mit der Möglichkeit für den Befragten, selbst Intensität und Ausmaß der Antwort zu gestalten; qualitative Befragung;  Auswertung aufwändig

geschlossenes (standardisiertes) Interview: geschlossene Fragen für alle Befragten mit vorgegebener Auswahl an möglichen Fragen, z. B. Entscheidungsfragen oder skalierbare Antworten;  quantitative Befragung; Auswertung weniger aufwändig bzw. automatisierbar 

Grundregeln für ein Interview:

· Interviewpartner überlegt auswählen

· um Interviewtermin bitten 

· die befragte Person über den Zweck des Interviews informieren

· ruhige und ungestörte Rahmenbedingungen sicherstellen

· höflich und neutral bleiben

· Antworten mitprotokollieren

Erstelle einen Fragenkatalog und führe anschließend ein Interview z. B. mit Familien- oder Erziehungsberatern, erfahrenen Lehrkräften, Kindergärtner/innen, Eltern, Großeltern zu einem der folgenden Themen:

· Inhalte der Sozialisation heute
· Inhalte der Sozialisation im Wandel

· Möglichkeiten und Grenzen der schulischen Sozialisation

· Rolle der so genannten Miterzieher (Fernsehen, Zeitschriften, Computerspiele, Werbung)

· häufige Probleme bei der Sozialisation

· Hilfsangebote bei Sozialisationsdefiziten

Berichte vor der Klasse über die Antworten!

